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Rentmeesterschap: we geven Oostkamp  
duurzaam door aan de volgende generatie Solidariteit: we laten niemand achter Gemeenschapsvorming: we geloven in  

de kracht van positieve samenwerking
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De afgelopen legislatuur van 2019-2024 was 
een periode vol onverwachte uitdagingen en 
krachtige beslissingen. Terwijl de wereld werd 
geconfronteerd met de COVID-19-pandemie, de 
oorlog in Oekraïne en de economische schom-
melingen, heeft onze gemeente niet stilgezeten. 
Oostkamp bleef vastberaden investeren in haar 
ambitieuze meerjarenplan 2020-2025, en heeft 
zich weten te onderscheiden door excellente 
dienstverlening en een onwrikbare aandacht 
voor verbondenheid.

Trots op onze prestaties

Onze inspanningen hebben geleid tot uitzon-
derlijke resultaten. Uit de tweejaarlijkse evaluatie 
van de Vlaamse Overheid blijkt dat Oostkamp op 
alle hoofdthema’s significant boven het Vlaamse 
gemiddelde scoort, met een topscore voor onze 
gemeentelijke dienstverlening. Als burgemeester 
hecht ik veel waarde aan een klantgerichte be-
nadering, en deze erkenning bevestigt dat onze 
inzet vruchten afwerpt.

Innovatie en Infrastructuur

We hebben grote stappen gezet op het gebied 
van infrastructuur:

•	 Wegen- en rioleringswerken: Uitvoering van 
projecten zoals de Moerbrugsestraat, Lodis-
traat, Sijslostraat, heraanleg van de School-
dreef met ondergrondse parking…

•	 Gebouwen: Realisatie van de sociale hub in 
de Stationsstraat, renovatie van de theater-
zaal, oprichting van een polyvalente zaal in 
Hertsberge, herbestemming van het kerkge-
bouw Baliebrugge…

Verbondenheid en  
gemeenschapsvorming

Corona heeft ons opnieuw gewezen op de kern-
waarden van verbondenheid, betrokkenheid en 
toegankelijkheid. Deze waarden vormen de basis 
van ons toekomstig beleid. We blijven inzetten 
op gemeenschapsvorming via welzijnsschakels, 
straatambassadeurs, Warme Oostkampse Wijken 
en het ondersteunen van buurt- en wijkfeesten. 
Oostkamp groeit verder als een gemeente van 
dorpen en wijken met hun eigen dynamieken, 
gesteund door de gemeente.

Alle kernen onder de gemeenschappelijke noe-
mer van Oostkamp zijn zichzelf kunnen blijven. 
Elk met zijn eigenheid en identiteit. Daarom 
maken onze vele investeringen mogelijk dat ie-
dereen in Steenbrugge-Moerbrugge, Oostkamp, 
Nieuwenhove, Waardamme, Ruddervoorde, Ba-
liebrugge en Hertsberge voldoende ruimte heeft 
om deel te nemen aan onze gemeenschappelijke 
toekomstgerichte tocht. Wij geloven sterk in ons 
project ‘vitale dorpen’.

Toekomstgericht besturen

Ik voel me sterk gesteund door de unanieme 
aanduiding als lijsttrekker. Met een sterk en 
divers team zijn wij klaar om de toekomst van 
Oostkamp vorm te geven. Ons team van 27 
kandidaten vertegenwoordigt een krachtige mix 
van ervaring en vernieuwing, en is klaar om de 
uitdagingen van de toekomst aan te gaan. In 
deze tijden van verandering en uitdagingen is 
het cruciaal dat jullie bestuurders kiezen die niet 
alleen visie en vastberadenheid hebben, maar 
ook de ervaring om deze visie succesvol uit te 
voeren. Wij hebben bewezen dat we in staat zijn 
om complexe problemen aan te pakken, beleid 
te implementeren dat resultaten oplevert, en 
efficiënt te reageren op onvoorziene situaties. 

Ervaring betekent dat we leren van het verleden 
om een betere toekomst te creëren. Het geeft 
ons de vaardigheden om consensus te berei-
ken, belangen te balanceren en (soms moeilijke) 
beslissingen te nemen die onze 8020-gemeen-
schap vooruithelpen. 

“Ervaring in het besturen is als een kompas in 
een storm: het geeft richting, stabiliteit en het 
vertrouwen om elke uitdaging het hoofd te bie-
den.”

Samen toekomstgericht aan de slag

Het werk is nog niet af, en zal nooit helemaal af 
zijn. Maar met uw vertrouwen blijven we ge-
motiveerd verder werken aan de toekomst van 
Oostkamp en haar inwoners. Wij brengen een 
kwaliteitsvolle groep kandidaten in stelling, allen 
gedreven om constructief bij te dragen aan de 
verdere uitbouw van onze gemeente, op een 
stijlvolle en betrokken manier. Ik ben ongelooflijk 
fier op deze enthousiaste groep kandidaten en 
we kijken ernaar uit om samen met u de toe-
komst van Oostkamp vorm te geven.

In gesprek met Burgemeester
Jan de Keyser

= sterk besturen voor 
mens en omgeving

lijsttrekker

de Keyser
Jan 1

•	 Burgemeester
•	 Landbouweconoom
•	 Directiekaderlid  

BNP Paribas

www.cdenvteam80twintig.be

“SAMEN voor jou en onze buurt”

Voor een verbonden, 
betrokken en 

toekomstgerichte 
gemeente.

STEM CD&V-team80twintig
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Oostkamp is een plek waar warmte, 
verbinding en duurzaamheid voorop 
staan. 
Samen bouwen we aan een bruisende toekomst waar gemeenschapszin en 
ondernemerschap bloeien. Het Vlaams Parlement heeft beslist dat er geen 
stemplicht meer is voor de gemeente- en provincieraadsverkiezingen.  
Toch is het belangrijker dan ooit om je stem te laten horen en betrokken te blijven 
bij wat er in onze gemeente gebeurt. 

STEM CD&V-team80twintig

Jouw stem maakt het verschil. 
Onze bestuursploeg werkt met hart en ziel aan een gemeente waar iedereen 
zich thuis voelt. Samen kunnen we onze gemeente in goede handen houden, 
een plek om trots op te zijn. Laten we bouwen aan een toekomst voor 
iedereen.

Fractieleider · Senior Treasury en 
Finance consultant

Lid BCSD · Zelfstandig gerant in 
Estaminet ‘t Poaterke Zaakvoerder wijnhandel Nathalie Vino Advocaat bij Belexa advocate Student (Pedagogische Wetenschappen)

Raadslid · Gepensioneerd bouwvakker Voorzitter gemeenteraad · Projectleider 
bij de Vlaamse Landmaatschappij Raadslid · Thuisverpleegkundige Verzekeringsadviseur · Zaakvoerder Gepensioneerd onderwijzer en directeur 

van de lagere school

Zaakvoerster Van Essche-Rommelaere

Werkzaam in de welzijnssector

Raadslid · Gepensioneerd bakker

Opvoedster in het Zeepreventrorium

Raadslid · Landbouwster

Technical specialist bij TE Oostkamp 

Raadslid · Landbouwer hoeve 
‘t Schotsgoed

Gepensioneerd, voormalig zelfstandig 
uitbaatster van schoenwinkel Scarpone

Zelfstandig thuisverpleegkundige

Uitbater frituur Dipu

Professioneel marathonloper - 
Fédération Wallonie Bruxelles

Schepen · Docent geschiedenis aan 
lerarenopleiding Vives (Torhout)

Schepen · Coördinator in het secundair 
onderwijs

Schepen · Zaakvoerder “Great Balls Of 
Fire” · Freelance Event & Sales manager Schepen · Attaché FOD FinanciënEerste schepen · Halftijds coördinator 

zorgboerderijen



Daadkrachtig bestuur = resultaten neerzetten. 

Een greep uit de voorbije jaren: 

De theaterzaal is vernieuwd tot een 
prachtige schouwburg op maat van 
Oostkamp

Veilig op weg: We hebben verder 
geïnvesteerd in een kwaliteitsvolle 
weginfrastructuur, met speciale aandacht 
voor wegen zoals de Moerbrugsestraat, 
Stationstraat, Legendaledreef, Sijslostraat en 
het Lodikruispunt.

In Hertsberge hebben we een nieuwe zaal 
met ruimte voor de verenigingen, jeugd en 
kinderopvang. Ook de dorpsschool is een 
actieve gebruiker van deze extra ruimte.  
Zo werken we verder aan ons project ‘vitale 
dorpen’.

Accomodatie

Veiligheid

Vitale dorpen

Accomodatie voor vrije tijd met aandacht 
voor functionaliteit en duurzaamheid:

Steun aan verenigingen en initiatieven: 
engagementstoelage en flexibele 
ondersteuning op maat

Kansen voor sfeervolle events in publieke 
ruimte: evenementenplein, shelter,  
pop-ups, buitenlocatie huwelijken …

Blauw-groene wijkrenovaties: We hebben 
toekomstbestendige wijken ontwikkeld met 
aandacht voor het woonkarakter, zoals in 
Pecksteen en Kroonhove.

Het bibliotheek-infopunt is de plaats waar 
mensen en cultuur samenkomen. Met 
een verfrissende renovatie en introductie 
van Open+ is het bibliotheek-infopunt 
klaar voor de toekomst. Lees, leer, vraag, 
ontmoet en ook dit ook buiten de bemande 
openingsuren. 

Slim en respectvol omgaan met 
erfgoedgebouwen. De kerk van 
Baliebrugge wordt omgebouwd tot een 
multifunctioneel gebouw, inclusief een 
sacrale ruimte. Zo krijgt de dorpsschool, 
het verenigingsleven, de kinderopvang en 
het buurthuis extra ruimte. Het gebouw zal 
intensiever gebruikt worden en kerkelijke 
bijeenkomsten worden niet gehypothekeerd. 
Baliebrugge wordt nog vitaler.

Steun verenigingen 

Toekomstgericht

Vernieuwing

Afscheid nemen

Publieke ruimte

Groene zones

Bibliotheek

Baliebrugge

Ruimte om te ontmoeten: We hebben 
geïnvesteerd in onze vrijetijdslocaties en 
masterplannen ontwikkeld voor De Valkaart 
en Ridefort. Een slimme voorbereiding op 
de toekomst met extra ruimte voor jeugd en 
sport.

Ontmoeten

Vlotte doorstroming: Slimme verkeerslichten 
werden geplaatst op het kruispunt 
Zedelgemstraat – Sijslostraat en bij de afrit 
van de E40. Dit zorgt voor meer veiligheid en 
een betere doorstroming van het verkeer.

We hebben de Uitpas met 
kansentarief ingevoerd om 
cultuur en vrijetijdsactiviteiten 
toegankelijker te maken.

Sportgemeente

Oostkamp sportgemeente: investeren 
in sport en ondersteunen van 
sportverenigingen. We hebben 
geïnvesteerd in sport door onder andere een 
kunstgrasplein en nieuwe kleedkamers in 
Hertsberge te realiseren.

Toekomstbestendig ontwerpen:  
De vernieuwde Schooldreef combineert 
waterzuivering, groenvoorzieningen, 
ontmoetingsplekken en belevingsruimte.  
En het handelscentrum blijft goed 
bereikbaar met een kwaliteitsvolle 
ondergrondse parking.

Vernieuwde pleinen: Het nieuwe dorpsplein 
in Waardamme en het Rooiveldpleintje 
droegen bij aan een aangename en 
duurzame leefomgeving.

Stemmige begraafplaatsen: De begraafplaats 
in Ruddervoorde kreeg een make-over. 
In de Warande hebben we geïnvesteerd 
in een strooiweide, afscheidszone en 
oriënteringstegels.

Slim verbinden: Bij de rioleringswerken 
in Baliebrugge creëren we een slimme 
verbinding tussen waterbeheer, 
verkeersveiligheid, comfortabele wegen, 
schoolomgeving en belevenis, wat extra 
meerwaarde oplevert.

Ruimte om te ondernemen: 
realisatie bedrijventerrein 
Rodenbach 

Ondersteunen van het lokaal 
winkelbeleid met hippe acties

Promotie voor de korte keten en 
ondersteuning land- en tuinbouwsector 
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Samen hebben we verder aan onze mooie gemeente gewerkt.  
Een ambitieus maar ook realistisch meerjarenplan heeft geleid tot tal van 
realisaties. Van Baliebrugge tot Steenbrugge, van klein tot groot, van 
zichtbaar tot minder opvallend, … maar telkens voor mens en omgeving.

We hebben een toegankelijk 
en goed georganiseerd 
vaccinatiecentrum op poten 
gezet. 

Zorgzaam

In de Kapellestraat hebben we 
een sociale hub gecreëerd 
met een sociale kruidenier, 
kruimelcafé en lunchbar Kadet.

Zorgzaam

Nieuwe onmoetingshuizen: 

•	 ’t Hertenbos
•	 Nieuwvliet
•	 d’Oude Pastorie
•	 ’t Verzetje 

Samen

Iedereen mee

Wonen op maat: bouw van 
18 sociale appartement Sint-
Elooisstraat 

Wonen

Ruimte

Acties

Korte keten

Vlotheid

Verbinding

HARD
GEWERKT

www.cdenvteam80twintig.be


